
                                

 

              
                                              សូមគោរពជនូ 

ឯកឧត្តមប្រត្ិភរូាជរដ្ឋា ភបិាលទទួលរនទុកជា 

                                       អគ្គនាយក ននអគ្គនាយកដ្ឋា នរត្នាោរជាត្ ិ

  

I-លទធផលការងារដែលបានអនុវត្តកនុងដែកកកដ្ឋ ឆ្ន ាំ២០២១៖ 

អគ្គនាយកដ្ឋា នរតនាគារជាតបិានអនុវតតការងារកនុងខែកកកដ្ឋ ឆ្ន ាំ២០២១ មួយចាំននួដូចខាងក្រកាម៖ 

 ១-បានជាំរុញក្លើការក្ ើកផ្តល់របាក់ក្ ៀវតសជូនមន្រនតីរាជការ កងកម្ល ាំងរ ដ្ឋ ់អាវុធ រ  សនតិសុែសងគមរ ស ់

និវតតជន ( ជស) និងក្ ឡាជាតិអតតីយុទ្ធជន ( ជអ ) ពីរសបាត ហ៍មតងកនុងមួយខែបានទាន់ក្ពលក្វលា។ 

 ២-បានចលូរួមរ ជុាំពិភាកា ក្លើករណីរកសួង រិស្ថា នក្សនើសុាំពនាក្ពលក្រគាងចាំណាយថវិកាពីកម្រមអាកាស

ចរសុីវិល កនុងចា ់ថវិកាឆ្ន ាំ២០២២។ 

 ៣-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំរក ែណឌ គ្ណៈកមមការអនតររកសួងសរម សរមួលគ្ក្រម្ង ស្ថងសង់ ស្ថា រ ជួស

ជុល និងកមមវិធីខថទាាំរ ពន័ធធារាស្ថន្រសត រវាងរកសួងក្សដាកិចច និងហិរញ្ញវតា ុនិងរកសួងធនធានទ្ឹក និងឧតុនយិម។ 

 ៤-បានចលូរួមសកិាា ស្ថលាផ្សពវផ្ាយលទ្ធផ្លម្នរបាយការណ៍វាយតម្មលចាំណាយស្ថធារណៈ និងគ្ណក្នយយ

ភាពហិរញ្ញវតាថុ្នន ក់ជាតិ ក្លើកទ្ី៣។ 

 ៥-បាន នត ាំ ៉នសមតាភាពការងាររ ស់មន្រនតីជាំនាញ ក្លើការរតតួពនិិតយការអនុវតតចាំណាយថវិកា ឱ្យបានរតមឹ

រតូវតាមនតីិវិធីហិរញ្ញវតា ុនិងរស តាម ចចុ បននភាពម្នលិែិត ទ្ដ្ឋា នគ្តិយតុតិ រពមទាាំង នតពរងឹងការតាមដ្ឋនវឌ្ឍនភាព

ការងារជារ ចាំ។ 

 ៦-បាន នតសហការជាមួយរកុមការងារ  ITD ក្ដើមបីក្រៀ ចាំផ្លិតរបាយការណ៍ចាំណាយថវិកា  ក្ចញពី

រ ព័នធ FMIS ឱ្យបានរតឹមរតូវ  ជាពិក្សសរបាយការណ៍ចាំណាយថវិកា សរម្ ់ ក្រមើដល់ការក្រៀ ចាំក្សចកតីរាង

ចា ់ទ្ូទាត់ថវិការ ចាំឆ្ន ាំ។  

 ៧-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំអាំពីវឌ្ឍនភាព ម្នការអនុវតតថវិកាាក់កណាត លឆ្ន ាំ២០២១ រ ស់អងគភាពក្រកាម 

ឱ្វាទ្រកសួងក្សដាកិចច និងហិរញ្ញវតា ុក្រកាមកមមវិធីខកទ្រមង់ការរគ្ ់រគ្ងហិរញ្ញវតាសុ្ថធារណៈ។  

 ៨-បាន នតពរងឹងការអនុវតតការទ្ូទាត់ចាំណាយ ខដលម្នហានិភយ័ទា តាមទ្រមង់នតីិវិធីថមី កនុងរ ព័នធ 

FMIS។ 

 ៩-បាន នតពនិតិយ ញ្ហា រ ឈមម្នការក្រ ើរបាស់ ញ្ជកីារងារ (Worklist) កនុងរ ព័នធ FMIS និង នតសហ

ការជាមួយនាយកដ្ឋា ន ក្ចចកវិទ្ាព័តម៌្ន ម្នរកសួងក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតា ុ(ITD)  ក្ដើមបីអភិវឌ្ឍ ខនាម និង ក្ងកើនភាព

សវ័យរ វតតិកមមក្លើ Workflow កនុងរ ព័នធ FMIS  ក្ដើមបីអាចកាំណត់បានចាស់លាស់ ក្លើការក្រចោះ ទ្ិនននយ័/ព័ត៌ម្ន 

និងរបាយការណ៍ ម្នកិចចរ តិ តតកិារចាំណាយតាមរកសួង ស្ថា  ័ន។ 

 ១០-បានចលូរួមសកិាា ស្ថលាសាីពី “ ទ្ពិក្ស្ថធនស៍ិងា ុរីកនុងការជាំរុញលទ្ធផ្លម្នការអនុវតតថវិកា”។ 

 ១១-បាន នត ូកសរុ និងក្រៀ ចាំរបាយការណ៍ចាំណាយថវិការ ចាំម្ថៃនិងខែ បានទាន់ក្ពលក្វលា។ 

 ១២-បានចូលរួមកនុងពិធីក្ ើកវគ្គ ណតុ ោះ ណាត ល សាពីីជាំនាញ ក្ចចកក្ទ្សក្លើការរគ្ ់រគ្ងហិរញ្ញវតាសុ្ថធារ

ណៈឆ្ន ាំ២០២១។  

 ១៣-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំពិភាកាករមិត ក្ចចកក្ទ្សជាមួយរកុមរ ឹកាធមមនុញ្ញរដាសភា ក្ដើមបីខសវងរកធាតចុលូ 

និងលកាែណឌ ពិក្សសមួយចាំននួសរម្ ់ នតការដ្ឋក់ឱ្យអនុវតតនតិិវិធីថមី ក្លើការក្ ើកផ្តលក់្ ៀវតស និងចាំណាយ នទុក

 ុគ្គលិកក្ផ្សងៗ។ 

ប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា 

ជាត្ិ សាសនា ប្ពះមហាកសប្ត្ 

4 
អគ្គនាយកដ្ឋា នរត្នាោរជាត្ ិ

នាយកដ្ឋា នប្គ្រ់ប្គ្ងរត្នាោរថ្នន កម់លូដ្ឋា ននិងសររុសថិតិ្ 

 
 



 ១៤-បានចូលរួមកិចចរ ជុាំពិភាកា អាំពីក្សចកតីរាងស្ថរាចរ សាីពីកិចចរ តិ តតិការចាំណាយថវិការ ស់រដា 

បាលរកុង រសុក និង ក្សចកាីរាងរ កាស សាីពីនិតិ វិធីចាំណាយតាមរជជក្ទ្យយ ុក្ររ ទាន សរម្ ់រដាបាលថ្នន ក់

ក្រកាមជាតិ។ 

 ១៥-បានចូលរួមវគ្គ ណតុ ោះ ណាត លសាីពី “និតិវិធីអនុវតតការងារថមី សរម្ ់ចាំណាយទូ្ទាត់រតង់ខដលម្ន 

ហានិភយ័ទា  តាមរ ពន័ធ FMIS ទាាំងរសុង”។ 

 ១៦-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំពិភាកាករមិត ក្ចចកក្ទ្សជាមួយទ្សីាកីារគ្ណៈរដាមន្រនតី ក្ដើមបីខសវងរកធាតុចលូ 

និងលកាែណឌ ពិក្សសមួយចាំននួ សរម្ ់ នតការដ្ឋក់ឱ្យអនុវតតនតិិវិធីថមី ក្លើការក្ ើកផ្តលក់្ ៀវតស។ 

  ១៧ -បាននងិកំពុងតាមដានក្រសងួស្ថា ប័នដែលធ វ្ើការដកសម្មួលតារាងឧបសម្ពន្្រជ្ជធេយ្យបុធរប្រទានឆ្ន ំ 

២០២១ និងដកសម្មួលគធម្ោងចំណាយម្បាក់ធបសកកម្មធៅកនុងរ ក្ទ្ស ចំណាយសម្ោប់វគ្គបណុ្ុះបណ្ាល 

សិកាា ស្ថលា និងប្រជំុធសេងៗឆ្ន ំ២០២១ ដែលអនុវត្តនតីិវវិ្ីធបើកសត្លស់្ថច់ម្បាក់មុន។ 

 ១៨-បាន នតក្រៀ ចាំនិងក្ធវើ ចចុ បននភាពតារាងឧ សមពនធ និងឯកស្ថរាក់ពន័ធម្នក្សចកតីរាងចា ់ទ្ូទាត់

ថវិកាឆ្ន ាំ២០២០។ 

 ១៩-បាន ូកសរុ ការចលូរួមក្ោ ល់ពីអគ្គនាយកដ្ឋា នាក់ពន័ធម្នរកសួងក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតា ុក្លើអតា

 ទ្កាំណត់ ងាា ញ ម្នក្សចកតីរាងចា ់ទ្ូទាតថ់វិកាឆ្ន ាំ២០២០  និងបានក្រៀ ចាំកិចចរ ជុាំរកុមការងារក្រៀ ចាំក្សចកតី

រាងចា ់ សតីពីការទ្ទូាតថ់វិកាទ្ូក្ៅរ ស់រដាសរម្ ់ការរគ្ ់រគ្ងរ ចាំឆ្ន ាំ (រកុមការងារ ក.ច.ទ្) ក្ដើមបីពិនិតយនិង

ពិភាកាក្លើ៖ (១)-ក្ោ លធ់ាតុចលូរ ស់អគ្គនាយកដ្ឋា នាក់ពន័ធ និងការវាយតម្មលលទ្ធផ្លម្នការអនុវតតថវិកា

ឆ្ន ាំ២០២០ កនុងអតា ទ្កាំណត់ ងាា ញ និងអតា ទ្ក្សចកតីខថលងហតមុ្នក្សចកតីរាងចា ់ទ្ូទាតថ់វិកាឆ្ន ាំ២០២០ និង

(២)-មូល ទ្និងទ្និនន័យតកួ្លែកនុងអតា ទ្ក្សចកតរីាងចា ់ទ្ូទាតថ់វិកាឆ្ន ាំ២០១៩។ 

 ២០-បាន ូកសរុ ការចលូរួមក្ោ លព់ីអគ្គនាយកដ្ឋា នាក់ពន័ធម្នរកសួងក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតា ុក្លើអតា

 ទ្កាំណត់ ងាា ញ ម្នក្សចកតីរាងចា ់ទ្ូទាតថ់វិកាឆ្ន ាំ២០២០  និងបានក្រៀ ចាំកិចចរ ជុាំរកុមការងារក្រៀ ចាំក្សចកតី

រាងចា ់ សតីពីការទ្ទូាតថ់វិកាទ្ូក្ៅរ ស់រដាសរម្ ់ការរគ្ ់រគ្ងរ ចាំឆ្ន ាំ (រកុមការងារ ក.ច.ទ្)។ 

 ២១-បានចូលរួមពិនិតយនិងផ្តល់ក្ោ ល់ សតីពី ទ្ ងាា ញ Budget Mirror រ ស់រកុមការងារ ITD។ 

 ២២-បានចូលរួមកិចចរ ជុាំពិភាកាក្លើ ករណីរកសួង រិស្ថា នក្សនើសុាំពនារក្ពលក្រគាងចាំណាយថវិកា ពី

កម្រមអាកាសចរសុីវិលកនុងចា ់ថវិកាឆ្ន ាំ២០២២។ 

 ២៣-បានចលូរួមសកិាា ស្ថលាពកិ្រគាោះក្ោ លក់្លើក្សចកតីរាងចា ់ សតីពីការរគ្ ់រគ្ងចាំណូលមិនខមន

ស្ថរក្ពើពនធ។ 

 ២៤-បានចលូរួមសិកាា ស្ថលាពីចម្ៃ យសតីពី  ទ្ពិក្ស្ថធន៍សិងា ុរីកនុងការជាំរុញលទ្ធផ្លម្នការអនុវតតថវិកា។ 

 ២៥-បានចូលរួមកិចចរ ជុាំពិភាកាអាំពីការក្រៀ ចាំក្សចកតីរាងស្ថរាចរ សតីពីការដ្ឋក់ឱ្យក្រ ើរបាស់រ ព័នធ 

 ក្ចចកវិទ្ាពត័៌ម្នរគ្ ់រគ្ងចាំណូលមិនខមនស្ថរក្ពើពនធ ដាំណាក់កាលទ្ី២ ជាំហានទ្ី១ ក្ៅរដាបាលរាជធានី ក្ែតត។ 

 ២៦-បានចលូរួមកនុងកិចចរ ជុាំពិភាកា ក្លើក្សចកតីរាងចា ់សតីពីការទ្ូទាតថ់វិកាទ្ូក្ៅរ ស់រដាសរម្ ់ការ

រគ្ ់រគ្ងឆ្ន ាំ២០២០ (ក្លើកទ្ី២ និងក្លើកទ្៣ី)។ 

 ២៧-បានចូលរួមកិចចរ ជុាំពិភាកា អាំពីការក្រៀ ចាំនីតិ វិធី ង់ចាំណូលមិនខមនស្ថរក្ពើពនធ តាមរយៈរ ព័នធ

ទ្ូទាត់ក្អឡិចរតនូិក (e-Payment) ជាំហានទ្ី២ ។ 

 ២៨-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំពិភាកា ូកសរុ ការងារ អាំពីការក្រៀ ចាំនតីិវិធីម្នការក្រ ើរបាស់រ ពន័ធ ក្ចចកវិទ្ា

ព័ត៌ម្នរគ្ ់រគ្ងចាំណូលមិនខមនស្ថរក្ពើពនធ (NRMIS) ក្ៅរដាបាលរាជធានី ក្ែតត។ 

 ២៩-បានចូលរួមវគ្គ ណតុ ោះ ណាត ល ាំ ៉ន ខនាមអាំពីគ្នលឹោះថមីៗ ម្នការក្រ ើរបាស់ ក្ចចកវិទ្ាព័ត៌ម្នមូលដ្ឋា ន 

និងការក្រ ើរបាស់រ ព័នធ FMIS។ 

 ៣០-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំពិភាកាជាមួយរកុមការងារទារ ាំណលុអនតររកសងួ។ 

 ៣១-បានចូលរួមកិចចរ ជុាំករមិត ក្ចចកក្ទ្សពិភាកា ក្លើការ ក្ងកើតគ្ណនីរួមរ ស់រកសួងសហវសរម្ ់

ទ្ទួ្លចាំខណករបាក់រងាវ ន់ពីចាំណូល មិនខមនស្ថរក្ពើពនធខដលទូ្ទាត់តាមរ ព័នធក្អឡិចរតូនិក (e-Payment) និង

នតីិវិធីាក់ពន័ធ។ 



 ៣២-បានរ ជុាំជាមួយអគ្គនាយកដ្ឋា នហិរញ្ញវតារុដាបាលថ្នន ក់ក្រកាមជាតិ និងអគ្គនាយកដ្ឋា នរដាបាល (រកសួង 

មហាម្ផ្ទ) រិោះរកវិធានការក្ដ្ឋោះរស្ថយថវិកាសរម្ ់ភមិូចាំនួន៣៧ ខដលក្ទ្ើ  ក្ងកើតថមីក្ៅក្ែតតរកក្ចោះនិងថវិកាសរម្ ់ 

ដាំក្ណើរការរ ស់រកុង ូកក្គា។ 

 ៣៣-បាន ញ្ច ់ស្ថរាចរខណនាាំ សតីពកីារ តូរ ណណក្ផ្ទរភារៈចាំណាយ កនុងការផ្តល់វិភាជនថ៍វិកាក្ៅរដាបាល

ថ្នន ក់ក្រកាមជាតិ ក្ដ្ឋយក្រ ើតារាងសរុ ក្ផ្ទរ។ 

 ៣៤-បាន ញ្ច ់ក្សចកតរាងស្ថរាចរ សតីពីការពិនិតយរិោះរកវិធានការក្ដ្ឋោះរស្ថយ ឱ្នភាពថវិកា និងែវោះ

សមតុលយគ្ណនីរបាក់ ក្ញ្ញើ សរម្ ់ ង់អតិក្រកថវិកាឆ្ន ាំ២០១៩ រ ស់រសុកចាំននួ៤ គឺ្រសុកចុងកាល់, រសុក

 នាទ យអាំពិល, រសុករតាាំងរបាស្ថទ្ និងរកុងសាំក្រាង ម្នក្ែតតឧតតរម្នជ័យ។ 

 ៣៥-បានក្រៀ ចាំលិែិតកនុងនាមរកសួងក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតា ុខណនាាំដល់រគឹ្ោះស្ថា នស្ថធារណៈរដាបាល 

អនុវតតទ្រមង់ថមី ម្នគ្ក្រម្ងចាំណូលថវិកា, ការក្រគាងចាំណូលពីកម្រមការរបាក់, ការក្រគាងចាំណូល ចាំណាយថវិកាពី

លក្មអៀងអរតា តូររបាក់។ 

 ៣៦-បានក្រៀ ចាំតារាងរាយលមអតិតួក្លែអតកិ្រកថវិការ ស់រគឹ្ោះស្ថា នស្ថធារណៈរដាបាល ចុងឆ្ន ាំ២០២០ 

ខដលអាចក្រ ើរបាសប់ានក្ៅកនុងឆ្ន ាំ២០២២ (ជារ ភពធនធាន ខនាមក្លើឧ តាមភ)។ 

 ៣៧-បានក្រៀ ចាំលិែិតក្សនើសុាំក្គាលការណ៍ពីឯកឧតតមអគ្គ ណឌ ិតសភាចរយ ឧ នាយករដាមន្រនតី រដាមន្រនតី

រកសួងក្សដាកិចច និងហិរញ្ញវតា ុអនញុ្ហញ តឱ្យវិទ្ាស្ថា នអភិវឌ្ឍន៍កសិកមមកមពុជា ខកតរមូវតួក្លែម្នគ្ណនទីាយជជទាន 

(ម្នចាំននួក្លើស) គ្ណនកី្ោងជាថមី (ម្នចាំននួែវោះ) ចាំននួក្រៀល។ 

 ៣៨-បាន ញ្ជូនរបាយការណ៍ សតីពកីារទ្ទ្លួរបាយការណ៍គ្ណក្នយយរ ស់រគឹ្ោះស្ថា នស្ថធារណៈរដាបាល

ឆ្ន ាំ២០២០ ជូនរកសួងក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតា។ុ 

 ៣៩-បានអក្ញ្ជើញតាំណាងអគ្គនាយកដ្ឋា នថវិកា អគ្គនាយកដ្ឋា នរទ្ពយសមបតតិរដា ចូលរួមរ ជុាំពិនិតយតួក្លែ 

ម្នតារាងតុលយការ គិ្តក្ៅម្ថៃទ្ី០១ ខែមករា ឆ្ន ាំ២០២០ រ ស់ស្ថកលវិទ្ាល័យភូមិនទនីតិស្ថន្រសត និងវិទ្ាស្ថន្រសត

ក្សដាកិចច។ 

 ៤០-រកសួង ស្ថា  ័នចាំននួ៣៧ បាន ញ្ជូនក្ ម្ ោះមន្រនតី ក្ងាគ ល ក្ដើមបីចលូរួម ណតុ ោះ ណាត លរក្ ៀ  ញ្ចូល

ទ្ិនននយ័ការរគ្ ់រគ្ងស្ថច់របាក់តាមរ ពន័ធ Web based Application រួមក្ហើយ។  

 ៤១-បាន ខងវរសងសញ្ហញ  ័ណណរដា ជូនរកុមហ ុនធានារា៉ា ់រង នតកមពុជា “កមពុជា រី” នូវសញ្ហញ  ័ណណរដា 

ចាំនួន៤០០ ( ួនរយ) ័ណណ កាលពីម្ថៃទ្ី០៧ ខែកកកដ្ឋ ឆ្ន ាំ២០២១។ 

 ៤២-បានពនិតិយ និងផ្តលអ់នសុ្ថសន៍ជូនថ្នន ក់ដឹកនាាំកនុងការក្សនើសុាំក្ ើកគ្ណនី រ ស់ ណាត រកសួង ស្ថា  ័ន 

និងអងគភាពបានចាំននួ០៦។  

 ៤៣-បានក្រៀ ចាំរបាយការណ៍ពាករណ៍រំហូរស្ថច់របាក់ និងការអនុវតតថវិការ ចាំខែកកកដ្ឋ ឆ្ន ាំ២០២១។ 

 ៤៤-បានក្រៀ ចាំលិែិតធានារបាក់កក់ ជូនអងគភាពលទ្ធកមម ឬអងគភាពថវិកា និងបានក្សនើសុាំក្គាលការណ៍

ដករបាក់កក់ជូនអនកក្ដញម្ថល និងអនកអនុវតត។ 

 ៤៥-បានក្រៀ ចាំលិែិតក្សនើសុាំក្ ើកផ្តលរ់បាក់រងាវ ន់ ជូនអងគភាពក្រកាមឱ្វាទ្រកសួង ស.ហ.វ រ ចាំខែ។ 

 ៤៦-បានចលូរួមកិចចរ ជុាំ សតីពីការក្រៀ ចាំក្គាលនក្ោបាយសតីពកីារអភិវឌ្ឍន៍មូល រតរដា។ 

 ៤៧-ចលូរួមកិចចរ ជុាំ ក្ដើមបីពិនតិយក្លើក្សចកតីរាងក្គាលនក្ោបាយសតពីី “ផ្លតិភាពក្សដាកិចចកមពុជា”។ 

 ៤៨-រកុមការងារអធិការកិចចរតនាគារបានចុោះរតតួពនិតិយកិចច ញ្ចកិាគ្ណក្នយយឆ្ន ាំ២០២០ និង ណាត ឆ្ន ាំ

ាក់ពន័ធក្ៅរតនាគាររាជធានីភនាំក្ពញ រតនាគារក្ែតតរពោះសហីនុ រតនាគារក្ែតតក្កាោះកុង រតនាគារក្ែតតមណឌ លគិ្រី 

និងក្ៅរតនាគារក្ែតតរតនគិ្រី។ 

 ៤៩-បានចុោះរតតួពនិិតយ និងពរងឹងការចុោះកិចច ញ្ជកិាគ្ណក្នយយការក្រៀ ចាំតារាងតលុយភាពគ្ណនីរបាយ

ការណ៍ចាំណូលចាំណាយតាមរ ពន័ធពត័៌ម្នវិទ្ារគ្ ់រគ្ងហិរញ្ញវតាសុ្ថធារណៈ(FMIS) ក្ៅរតនាគាររាជធានី ក្ែតត

ទាាំង៥។ 



 ៥០-ជួយពិនិតយខកតរមូវកាំហុសកិចច ញ្ជកិាកនុងរ ព័នធរពមទាាំងបានខណនាាំ និង ងាា ញពីរក្ ៀ ក្ដ្ឋោះរស្ថយ

 ញ្ហា ក្ៅតាមករណីក្ផ្សងៗគាន រួមទាាំងថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់ក្រកាមជាតិ ខដលរកុមអធិការបានរតតួពនិិតយក្ ើញ ក្ៅរត-

នាគាររាជធាណកី្ែតតទាាំង៥។ 

 ៥១-បានចលូរួមក្រៀ ចាំអាំពីវិធីស្ថន្រសតខកតរមូវកាំហសុឆ្គងកនុងរ ព័នធFMIS ក្ៅតាមករណីក្ផ្សងៗគាន ។ 

 ៥២-ចូលរួមរ ជុាំជាមួយនាយកដ្ឋា នាក់ព័នធ ក្ដើមបីខសវងរកដាំក្ណាោះរស្ថយពី ញ្ហា រ ឈមនានាកនុងក្ពល

អនុវតតរ ពន័ធFMIS ខដលរកុមការងារអធិការកិចចបានពនិតិយក្ ើញ។ 

II -សកមមភាពកាំពុងែាំគ ើរការ៖ 

១- នតជាំរុញរតនាគាររាជធានី ក្ែតត កនុងការក្រៀ ចាំ ូកសរុ និងផ្គូផ្គងតកួ្លែអនុវតតចាំណូលថវិកា  ក្ដើមបី

 ិទ្ ញ្ជីចាំណូលថវិការ ចាំឆ្ន ាំ២០២០ ឱ្យបានរតឹមរតូវនិងទានក់្ពលក្វលា។ 

២-តាមដ្ឋនក្លើនីតិ វិធី ង់ចាំណូលមិនខមនស្ថរក្ពើពនធ តាមរយៈរ ព័នធក្អឡិករតូនិក (e-Payment)  

សរម្ ក់រកសួង ស្ថា  ័នទាាំង៣។ 

៣- នតពនិតិយតាមដ្ឋន និងខកលមអពកីារក្ធវើសនាធ នកមមពី NRMIS ក្ៅរ ពន័ធ FMIS។ 

៤- នតជួយគាាំរទ្ការអនុវតតរ ព័នធ NRMIS ដល់មនទីរ និងអងគភាពជាំនាញ ទាាំង១៨ ក្ៅរាជធានី ក្ែតត។ 

៥- នតពិនតិយ MoUជាមួយធនាគារាណិជជម្ដគូ្។ 

៦-ក្រៀ ចាំអនុសសរណៈម្នការក្ោគ្យលគ់ាន  សតីពីរ តិ ិតតការចាំណូលពនធគ្យ ជាមួយធនាគារឯកក្ទ្ស វីង 

និងធនាគារ ABA រពមទាាំងបានដ្ឋក់ជូនថ្នន ក់ដឹកនាាំពិនតិយ និងសក្រមចក្លើអនុសសរណៈម្នការក្ោគ្យលគ់ាន  (MOU) 

ចាំននួមួយ ខនាមក្ទ្ៀត។ 

៧-ពនិតិយ និងផ្តលអ់នុស្ថសន៍ជូនថ្នន ក់ដឹកនាាំកនុងការក្សនើសុាំក្ ើកគ្ណនី រ ស់ ណាត រកសួង ស្ថា  ័ន។ 

៨-ក្រៀ ចាំលិែិតធានារបាក់កក់ ជូនអងគភាពលទ្ធកមម ឬអងគភាពថវិកា និងបានក្សនើសុាំក្គាលការណ៍ដក

របាក់កក់ជូនអនកក្ដញម្ថល និងអនកអនុវតត។ 

III -ទិសគៅសប្ារ់អនុវត្តការងារដែសីហា ឆ្ន ាំ២០២១៖                         

អគ្គនាយកដាា នរតនាគារជាតោិនេសិធៅសម្ោប់អនវុតត្ការងារដែសីហាឆ្ន ំ២០២១ ម្នដូចខាងក្រកាម៖ 

 ១-រតូវ នតជាំរុញក្លើការក្ ើកផ្តលរ់បាក់ក្ ៀវតសជូនមន្រនតរីាជការ កងកម្ល ាំងរ ដ្ឋ ់អាវុធ រ  សនតសិុែសងគម

រ ស់និវតតជន ( ជស) និងក្ ឡាជាតិអតតីយុទ្ធជន ( ជអ ) ពីរសបាត ហ៍មតងកនុងមួយខែបានទាន់ក្ពលក្វលា។ 

២- នតតាមដានការដកសម្មួលតារាងឧបសម្ពន្្រជ្ជធេយ្យបុធរប្រទានឆ្ន ំ២០២១ 

និងដកសម្មួលគធម្ោងចំណាយម្បាក់ធបសកកមមធៅកនងុរ ក្ទ្ស ចណំាយសម្ោប់វគ្គបណុ្ុះបណ្ាល សកិាា ស្ថលា 

នងិប្រជំុធសេងៗឆ្ន ំ២០២១ ដែលអនុវត្តនតីិវវិ្ីធបើកស្តលស់្ថច់ម្បាក់មុន។  

 ៣- នតពិនិតយ ញ្ហា រ ឈម និងពរងឹងការអនុវតតការទូ្ទាត់ចាំណាយ ខដលម្នហានិភ័យទា តាមទ្រមង់

នីតិវិធីថមីកនុងរ ព័នធ FMIS។ 

 ៤- នតសហការជាមួយរកុមការងារ ITD ក្ដើមបីក្រៀ ចាំរបាយការណ៍ចាំណាយថវិកាក្ចញពីរ ព័នធ FMIS ជា

ពិក្សសរបាយការណ៍ សរម្ ់ ក្រមើដលក់ារក្រៀ ចាំក្សចកតីរាងចា ់ទ្ូទាត់ថវិការ ចាំឆ្ន ាំ  រពមទាាំងការអភិវឌ្ឍន៍

 ខនាមក្លើ ញ្ជកីារងារ worklist ក្ដើមបីសរមួល និង ក្ងកើនរ សទិ្ធភាពកនុងការទ្ទូាតន់ិងតាមដ្ឋនចាំណាយថវិកាកនុង

រ ព័នធ FMIS។ 

 ៥- នតក្រៀ ចាំនិងក្ធវើ ចចុ បននភាពឯកស្ថរាក់ព័នធនងឹការក្រៀ ចាំក្សចកតីរាងចា ់ សតីពីការទ្ទូាតថ់វិកាឆ្ន ាំ

២០២០ ក្ដើមបីដ្ឋក់ចលូកិចចរ ជុាំពិនតិយពភិាកាកនុងកិចចរ ជុាំថ្នន ក់ដឹកនាាំរកសងួក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតា។ុ 

៦-ក្រៀ ចាំលិែិតក្សនើសុាំក្គាលការណ៍ពីឯកឧតតមអគ្គ ណឌ ិតសភាចរយ ឧ នាយករដាមន្រនតី រដាមន្រនតីរកសងួក្សដា

កិចច និងហិរញ្ញវតា ុអនុញ្ហញ តឱ្យស្ថកលវិទ្ាលយ័ភូមិនទនីតសិ្ថន្រសត និងវិទ្ាស្ថន្រសតក្សដាកិចច  ក្ងកើតតារាងតលុយការច ់ 

ពីម្ថៃទ្ី០១ ខែមករា ឆ្ន ាំ២០២១។ 

៧-ចលូរួមចុោះក្ៅពនិិតយ ឬរ ជុាំតាមអនឡាញ ក្ងកើតតារាងតលុយការក្ដើមឆ្ន ាំ២០២១ រ ស់ស្ថកលវិទ្ាលយ័ 



ភូមិនទនីតិស្ថន្រសត និងវិទ្ាស្ថន្រសតក្សដាកិចច ជាមួយតាំណាងអគ្គនាយកដ្ឋា នថវិកា។ 

៨-ចលូរួមរ ជុាំជាមួយតាំណាង និងមន្រនតីរ ស់អគ្គនាយកដ្ឋា នថវិកា ក្លើការខកសរមួលតារាងគ្ក្រម្ងចាំណូល

ថវិកា រ ស់រគឹ្ោះស្ថា នស្ថធារណៈរដាបាល។ 

៩-ក្រៀ ចាំរ ព័នធរគ្ ់រគ្ងស្ថច់របាក់ CMS សរម្ ់ ណតុ ោះ ណាត លជូនដល់មន្រនតី ក្ងាគ លតាមរកសួង ស្ថា  ័ន 

អាំពីរក្ ៀ  ញ្ចូលទ្និននយ័ ម្នការរគ្ ់រគ្ងស្ថច់របាក់តាមរ ព័នធ Web based Application។ 

១០- នតក្រៀ ចាំ និងសរម សរមួលក្លើក្សចកតីរាងអនសុសរណៈម្នការក្ោគ្យលគ់ាន  ៖ 

  -សាីពកីារក្រ ើរបាស់ក្សវាកមមរ ស់ធនាគារ វីន (ខាម ូ)) ម.ក សរម្ ់រ តិ តាកិារចាំណូលពនធដ្ឋរ

រគ្ ់រ ក្ភទ្តាមរ ពន័ធ Digital ខដលរ មូលក្ដ្ឋយអគ្គនាយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ។ 

  -ក្សនើសុាំក្គាលការណ៍ថ្នន ក់ដឹកនាាំក្លើការក្សនើសុាំរ សធ់នាគារ វីន (ខាម ូ)) ម.ក សរម្ ់រ តិ តាិ

ការរ មូលចាំណូលក្សវាកមមរគ្ ់រ ក្ភទ្ រ ស់រកសងួម្រ សណីយ៍ និងទ្ូរគ្មនាគ្មន៍អនុវតតទ្ូទាាំងរ ក្ទ្ស។ 

១១- នតក្រៀ ចាំលិែិតធានារបាក់កក់ ជូនអងគភាពលទ្ធកមម ឬអងគភាពថវិកា និងបានក្សនើសុាំក្គាលការណដ៍ក

របាក់កក់ជូនអនកក្ដញម្ថល និងអនុវតត។ 

១២- នតពនិតិយ និងផ្តល់អនសុ្ថសន៍ជូនថ្នន ក់ដឹកនាាំកនុងការក្សនើសុាំក្ ើកគ្ណនី រ ស់ ណាត រកសងួ-ស្ថា  ័ន។ 

១៣- នតក្រៀ ចាំលិែិតក្សនើសុាំក្ ើកផ្តលរ់បាក់រងាវ ន់ជូនអងគភាពក្រកាមឱ្វាទ្រកសួង ស.ហ.វ រ ចាំខែ។ 

១៤-រកុមការងារអធិការកិចចរតនាគារ និង នតចុោះរតួតពិនតិយពរងឹងការចុោះកិចច ញ្ច ិកាគ្ណក្នយយ កនុងការក្រៀ ចាំ

តារាងតលុយភាពគ្ណនី របាយការចាំណូល ចាំណាយ តាមរ ពន័ធព័តម៌្នវិទ្ារគ្ ់រគ្ងហិរញ្ញវតាសុ្ថធារណៈ (FMIS) 

រ ស់រតនាគាររាជធានី ក្ែតតសរម្ ់ការិយ  រិក្ចទទ្២០២០ ក៍ដូចជា ណាត ឆ្ន ាំាក់ពន័ធជា នត នាទ  ់ក្ទ្ៀត និង នតចុោះ

ជរមោះក្ចលឯកស្ថរអស់សុពលភាពក្រ ើរបាស់ ខដលបានពនិតិយរួចរាលជ់ាស្ថា ពរជាមួយរកុមការងារនាយកដ្ឋា ន ណណ 

ស្ថរ ម្នអគ្គក្លខាធិការដ្ឋា ន ម្នរកសួងក្សដាកិចចនិងហិរញ្ញវតាសុរម្ ់រតនាគាររាជធានកី្ែតត។ 

  


